Temeljem ¢&lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine br. 74/14, 70/17) i Elanka 22.
Statuta udruge Hrvatska mreza za ruralni razvoj (usvojenog na sjednici Skupstine Hrvatske
mreze za ruralni razvoj odrzanoj 4. rujna 2015. godine u DrniSu) Skupstina Hrvatske mreze
za ruralni razvoj na svojoj redovnoj sjednici odrzanoj 8. prosinca 2017. godine u Durdevcu
usvojila je

STATUT UDRUGE
HRVATSKA MREZA ZA RURALNI RAZVOJ

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom ureduje se: naziv udruge, skraéeni naziv, naziv na stranom jeziku; sjediste
udruge; znak udruge i njegov izgled; izgled pecata udruge; podrudja djelovanja udruge
sukladno ciljevima; ciljane skupine udruge; djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge;
zastupanje; gospodarske djelatnosti; nacin i ostvarivanje javnosti rada; uvjeti i nacin
uclanjivanja, prestanak c¢lanstva, prava, obveze i odgovornosti te stegovna odgovornost
¢lanova; nacin vodenja popisa €lanova; unutarnji ustroj, udruzivanje u saveze ili zajednice
udruga i ¢lanstvo u medunarodnim udrugama; tijela udruge, njihov sastav i nacin sazivanja
sjednica, izbor, opoziv i ovlasti, nacéin odiu¢ivanja i trajanja mandata, nacin sazivanja
Skupstine u sluéaju isteka mandata, izbor i opoziv likvidatora; imovina udruge, nacin
stjecanja i raspolaganja imovinom; postupak s imovinom u sluaju prestanka; nacin
rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge; prestanak rada udruge i druga pitanja u
skiadu sa zakonom od znacaja za udrugu Hrvatska mreza za ruralni razvoj.

Hrvatska mreza za ruralni razvoj je dobrovoljna, samostalna, neprofitna udruga organizacija
civiinog drustva (u nastavku c¢lanovi), koje zajedni€kim djelovanjem, umrezavanjem,
partnerstvom i prijenosom znanja pridonose pobolj$avanju uvjeta za odrZiv razvoj i kvalitetan
zivot u ruralnim podrucjima.

Clanak 2.
Naziv udruge glasi Hrvatska mreZa za ruralni razvoj (u daljnjem tekstu: HMRR).

Uz naziv na hrvatskom jeziku, HMRR koristi naziv na engleskom jeziku koji glasi: Croatian
Rural Development Network.

Hrvatska mreza za ruralni razvoj koristi i skra¢eni naziv izveden od pocetnih slova punog
naziva koji glasi: HMRR.

Clanak 3.
Sjediste HVIRR-a je u Zagrebu.

Odluku o adresi i promjeni adrese sjedista HMIRR-a donosi Upravni odbor.

Clanak 4.

HMRR ima znak. Znak je sastavljen od logotipa s karakteristi¢nim zakrivljenim elementima u
zelenoj i plavoj boji te skraéenog naziva.




Clanak 5.
HMRR ima pecat. Pecat je pravokutnog oblika, dimenzije 50x27 mm, te sadrzi znak, naziv i
adresu sjedista HMRR-a.

Clanak 6.

Osoba oviastena za zastupanje odgovara za zakonitost rada HMRR-a; vodi poslove HMRR-
a u skladu s odlukama Skupstine, ako Statutom nije drukdéije propisano; odgovorna je za
podnosenje Skupstini prijedloga godis$njeg financijskog izvjeSéa; dostavlja zapisnik s redovne
sjednice Skups$tine nadleznom uredu koji vodi registar udruga; sklapa ugovore i poduzima
druge pravne radnje u ime i za raéun HMRR-a; obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom,
Statutom i aktima HMRR-a.

HMRR zastupa Predsjednik.

Upravni odbor moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje HMRR-a.

Il. CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA, CILJANE SKUPINE
| DJELATNOSTI HMRR-A

Clanak 7.
Ciljevi HMRR-a su:

e Poticati razvoj ruralnih zajednica, osnazivati njihove sposobnosti te pridonositi razvoju
participativhe demokracije u rurainom podruéju Hrvatske

e Zagovarati interese lokalnih dionika s ruralnog prostora u procesima izrade,
donosenja i provedbe politika i propisa

e Zajednic¢kim djelovanjem i suradnjom s organizacijama iz razli€itih sektora i s razli¢itin
razina pridonositi odrzivom razvoju ruralnog podruéja u Hrvatskoj i u Europi

s Poticati razmjenu misljenja, prijenos znanja i iskustava i Sirenje informacija bitnih za
razvoj ruralnog prostora

Clanak 8.

Ciljane skupine su: lokalna zajednica (uklju¢ujuéi lokalnu akcijsku grupu — LAG), ruralno
stanovni$tvo, udruge i gradanske inicijative, gradani - opéa populacija, mladi - opca
populacija, studenti, nezaposleni, regionalna i lokalna samouprava, tijela drzavne uprave,
osobe starije Zivotne dobi, Zene ruralnih podruéja, mali i srednji poduzetnici i obrtnici,
poslodavci, poljoprivrednici i ribari, volonteri, akademska zajednica, lokalna i regionalna
samouprava, tijela drzavne uprave, mediji.

Clanak 9.

Podrucja djelovanja HMRR-a su demokratska politicka kuitura, gospodarstvo, ljudska prava,
medunarodna suradnja, odrzivi razvoj, zastita okolisa i prirode, obrazovanje, znanost i
istrazivanje te kultura i umjetnost.

Clanak 10.

U svrhu ostvarenja ciljeva iz ¢lanka 7. Ovog statuté, HMRR obavlja sljedeée djelatnosti:




Obrazovanie i istrazivanje - pracenje stanja i provedba istraZivanja o ruralnom podrudju,
organiziranje i vodenje struénih skupova, okruglih stolova, te€ajeva, radionica, seminara i dr.
vezanih uz podruja djelovanja HMRR-a, izrada i provedba programa neformalnog
obrazovanja za razli¢ite skupine dionika ruralnog razvoja, poticanje suradnje, partnerstva i
prijenosa znanja na ruralnom podrucju

Poticanje participativne demokracije u ruralnom prostoru — osvjeséivanje dionika rurainog
razvoja, poticanje obrazovanja za demokratsko gradanstvo, predlaganje mjera i programa
nadleznim tijelima za: jacanje civilnog drustva u ruralnom prostoru, razvoj odnosa urbanih i
ruralnih podruéja, poticanje interkulturalnog i intersektorskog dijaloga, volonterstva, poticanje
sudjelovanja gradana u odlucivanju i u procesima izrade, donoSenja i provedbe politika,
planova i propisa.

Pobolj$avanje javnih politika — sudjelovanje u izradi prijedloga javnih politika, propisa,
planova, smjernica, preporuka i drugih akata s podruéja djelovanja HMRR-a i pracenje
ucinaka njihove provedbe na razvoj ruralnog podruéja uzimajuéi u obzir interese i potrebe
lokalnih dionika s ruralnog podruéja.

Poticanje razvoja lokainih zajednica — pruzanje neformalnog obrazovanja za razvoj lokalnih
zajednica ukljuéujuéi pristupe LEADER i CLLD; pruzanje potpore, savjetodavne i tehnicke
pomoéi u izradi strategija i projekata odrzivog razvoja lokalnih zajednica; predlaganje
programa i pokretanje projekata koje imaju svrhu zadrzavanju stanovnika u ruralnom
podrucju i njihovom zaposljavanju ukljuéujuéi eko-socijalno poduzetnistvo, energija-okolis-
klimatske promjene, poljoprivredu, odrzivi ruralni turizam, oCuvanje i unaprjedenje kulturnog i
prirodnog nasljeda, koriStenje suvremenih tehnologija.

Javno informiranje i mediji — redovito izvjestavanje i informiranje &lanova, javnosti i medija o
djelovanju HMRR-a, dogadanjima vaznim za ruralni razvoj, rezultatima istrazivanja i drugim
informacijama putem Interneta i e-glasila, izdavanjem struénih i prigodnih publikacija, letaka i
prijevoda, izradom video i filmskih materijala, priredivanjem izlozbi, natje€aja i tribina te
izlaganjima na domacim i medunarodnim skupovima u vezi s djelatnostima HMRR-a.

Domaca i medunarodna suradnja — udruzivanje, partnerstvo i suradnja s lokalnim,
regionalnim, nacionalnim i nadnacionalnim organizacijama koje zastupaju slicne ciljeve,
poticanje i organiziranje razmjene iskustava, uéenje na primjerima dobre prakse,
organiziranje strucnih posjeta; razvoj suradnje s relevantnim struénjacima, institucijama i
akademskom zajednicom na pitanjima od interesa za ruralni razvoj.

Gospodarske djelatnosti su:
- Pruzanje savjetodavnih usluga
- Organiziranje predavanja, seminara, radionica, konferencija i slicnih dogadaja i skupova.

lll. JAVNOST RADA HMRR-A

Clanak 11.
Rad HMRR-a je javan, kao i rad tijela HMRR-a.

HMRR ostvaruje javnost rada izdavanjem vlastitog tiskanog materijala, stalno izvje$éivanjem
elektroni¢kim putem (e-bilten, internetske stranice, drustvene mreze i sl.), odrzavanjem
tribina, radionica te putem sredstava javnog priopéavanja.
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Svi ¢lanovi HMRR-a imaju pravo sudjelovati u radu HMRR-a, sukladno odredbama Statuta i
zakona, te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

HMRR obavjestava ¢lanove o svom radu na sjednicama Skupstine, a izmedu zasjedanja
odrzavanjem informativnih sastanaka, radionica, pisanim izvjes¢ima i sl.

Sjednice tijela HMRR-a su javne osim u izuzetnim slu¢ajevima radi zastite interesa Clanova
HMRR-a, te kad je u pitanju poslovna tajna.

Izvje$éa o radu HMRR-a objavljuju se kao javni dokument HMRR-a.

IV. CLANSTVO
Clanak 12.
Clanstvo u HMRR-u je dobrovoljno.
HMRR ima &lanove. Clanovi HMRR-a mogu biti samo pravne osobe - registrirane

organizacije civilnog drustva na podruéju Republike Hrvatske, koje imaju interes i/ili djeluju
na dobrobit razvoja ruralnih prostora Hrvatske na lokalnoj, regionalnoj ili nacionalnoj razini.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki te sadrzi podatke o nazivu ¢&lana, osobnom
identifikacijskom broju (OIB), datumu osnivanja ili registracije, datumu pristupanja, te datumu
prestanka Clanstva. Popis ¢lanova uvijek mora biti dostupan na uvid svim ¢&lanovima i
nadleznim tijelima, na njihov zahtjev.

Popis Clanova vodi koordinator.

Clanak 13.

Kandidat za ¢lana HMRR-a dostavlja Upravnom odboru HMRR-a pristupnicu uz koju mora
biti prilozena pisana odluka nadleznog tijela kandidata o namjeri da postane ¢lanom HMRR-
a, te prihvaca prava i obveze sukladno Statutu i drugim aktima HMRR-a.

Na svojoj prvoj sjednici nakon primitka zahtjeva za ¢lanstvo Upravni odbor razmatra prijam
kandidata u ¢lanstvo te moze zatraziti dodatne informacije i predstavljanje kandidata.

Clanom HMRR-a se postaje danom dono$enja odluke Upravnog odbora o prijmu u élanstvo.

Clanak 14.

Prava, obveze i odgovornosti ¢lana:
¢ biti obavijesten o radu HMRR-a i o financijskom poslovanju;
e aktivno i odgovorno sudjelovati u radu i provodenju zadataka HMRR-a;
e pridonositi svojim radom postizanju cilieva HMRR-a te ugledu HMRR-3;
e omoguditi svojim predstavnicima da biraju i budu birani u tijela HMIRR-a;
o poétivati odredbe zakona i Statuta;
¢ redovno placati ¢lanarinu;

¢ izvjestavati ured HMRR-a i druge ¢&lanove o vlastitom djelovanju na podruéju ruralnog
razvoja;




e poticati, pokretati i provoditi zajednicke projekte i aktivhosti s drugim c&lanovima
HMRR-a te pruzati informacije potrebne za izvodenje zajednicki aktivnosti;

e prenositi svoja iskustva i znanje ostalim ¢lanovima;

¢ Cuvati ugled HMRR-a.

Clan HMRR-a ne smije bez prethodnog odobrenja Upravnog odbora:
- samoinicijativno istupati u ime HMRR-a;

- pokretati i provoditi projekte u ime HMRR-a.

Clanak 15.
Clanstvo u HMRR-u prestaje:
e prestankom postojanja HMRR-a,

e istupom po vlastitoj volji, danom podnoSenja potpisane izjave o istupanju iz ¢lanstva
Upravnom odboru,

o iskljuéenjem, ukoliko krsi odredbe Statuta danom donoSenja odluke Upravnog
odbora,

e prestankom postojanja ¢lana.

Clanak 16.

Clan stegovno odgovara ako u svom radu ne postupa u skladu s ovim Statutom odnosno koji
narusava ugled HMRR-a. Stegovni postupak provodi Upravni odbor. U stegovnom postupku
moze izreéi opomenu, opoziv predstavnika ¢lana s funkcije u tijelima HMRR-a ili ga iskljuditi
iz ¢lanstva, ovisno o tezini ucinjene povrede.

Protiv odluke Upravnog odbora HMRR-a &lan moze podnijeti zalbu Skupstini HMRR-a, u
roku od 15 dana od dana primitka odluke o izricanju opomene, opoziva ili iskljuéenju iz
¢lanstva. Skupstina je duzna rijesiti zalbu na svojoj prvoj sjednici rac¢unajuéi od dana primitka
Zalbe. Odluka Skupétine je konaéna.

Prilikom prestanka &lanstva svaka osoba duZna je u roku od osam dana vratiti svu zaduzenu,
ili na drugi na€in u posjedu, opremu, dokumentaciju ili bilo kakve druge stvari koje su
vlasnistvo HMRR-a ili dane na koristenje élanu HMRR-a.

V. UDRUZIVANJE | USTROJSTVO HMRR-A

Clanak 17.
HMRR se moze udruzivati u druge mreze, saveze ili zajednice udruga.
HMRR se moze uclanjivati u medunarodne udruge i mreze.

Odluku o udruzivanju odnosno uclanjivanju u mreze, saveze ili zajednice udruga donosi
Skupstina.




VI. UPRAVLJANJE | TIJELA HMRR-A

Clanak 18.

Clanovi HMRR-a upravijaju HMRR-om neposredno na Skupstini i preko izabranih
predstavnika u drugim tijelima HMRR-a.

Clanak 19.
Tijela HMRR-a su: Skupstina, i Upravni odbor i Predsjednik.

SKUPSTINA

Clanak 20.

Skupétina je najviSe tijelo HMRR-a. Skupstinu &ini po jedan predstavnik svakog ¢lana. Na
sjednicu Skupstine ¢lanovi $alju svog predstavnika, odnosno njegovog imenovanog
zamjenika.

Skupstina radi na sjednicama koje mogu biti izborne, redovne i izvanredne. Sjednice
Skupstine saziva Predsjednik HMRR-a na vlastitu inicijativu najmanje osam dana prije
odrzavanja. Poziv na sjednicu sadrzi prijedlog dnevnog reda sjednice, te dan i mjesto
odrzavanja sjednice. Sjednicom Skupstine upravlja radno predsjednistvo koje glasovanjem
bira Skupstina. Radno predsjednistvo ima tri ¢lana, a izmedu njih se bira predsjedavajuci koji
vodi sjednicu.

Izborna sjednica Skupstine odrzava se svake tri godine. Redovne sjednice Skupstine
odrzavaju se jednom godi$nje. Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine na osnovu
pisanog zahtjeva natpolovi¢éne vecine ¢lanova HMRR-a ili Upravnog odbora. U slucaju da
Predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od primitka pisanog zahtjeva
ovlastenih predlagaca, sjednicu ¢e sazvati predlaga¢, a poziv treba sadrzavati prijedlog
dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja sjednice.

U sluéaju isteka mandata tijela HMRR-a, sjednicu Skupstine mogu sazvati najmanje tri (3)
¢lana HMRR-a, koji su upisani u popis ¢lanova prije isteka mandata tijelima Udruge, a poziv
treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja sjednice.

Sjednici Skupstine mogu prisustvovati i pozvani gosti s pravom rasprave, ali bez prava
odluéivanja.

Iznimno u odnosu na stavak 2. ovoga ¢lanka, u slu¢ajevima koji zahtijevaju hitno donosenje
odluke Skupstine, ¢lanovi Skupstine mogu se o predlozenoj odluci izjasniti elektroni¢kim
putem (e-mailom), o éemu ¢e se sastaviti poseban zapisnik. Odluku o primjeni takvog nacina
odlugivanja Skupstine donosi Upravni odbor, a provodi koordinator. Clanovi se izjadnjavaju
ZA ili PROTIV prijedloga odluke. Odluka se smatra donesenom, ako je prijedlog odluke
prihvatilo vise od polovice ¢lanova HMRR-a.

&lanak 21.
Skupstina moze punovazno odlucivati ako je prisutna najmanje trec¢ina ¢lanova Skupstine.

Glasovanije je javno, no ¢lanovi Skupstine mogu se odluditi za tajno glasovanje.




Biranje u tijela HMRR-a je u pravilu tajno. Glasovanje moze biti javno ako tako odredi
Skupstina.

Svaki ¢lan Skupstine ima jedan glas. Skupstina donosi odluke ako za njih glasuje viSe od
polovice prisutnih ¢lanova s pravom glasa, osim onih odiuka za koje je ovim Statutom
propisano drugacdije.

Detaljni nadin sazivanja sjednica, dostave materijala, vodenja sjednica Skupstine te opcenito
rada Skupstine definirat ¢e se Poslovnikom o radu Skupstine.

Clanak 22.

Odluke o donos$enju Statuta i njegovih izmjena, Pravilnika o radu Skupstine, odluke o
udruzivanju u saveze, zajednice i mreze, odluke o razrjeSenju Predsjednika i ostalih &lanova
Upravnog odbora HMRR-a, odliuke o zalbama na odluke Upravnog odbora te odluka o
prestanku rada HMRR-a donose se dvotrecinskom veéinom prisutnih ¢lanova

Clanak 23.
Skupstina:

e donosi Statut te izmjene i dopune Statuta, na prijedlog Upravnog odbora ili najmanje
jedne trecine ¢lanova Skupstine;

e odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga,
¢ donosi strategijski plan HMRR-3;

e usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvje$¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu;

e usvaja godisnje financijsko izvjesce;

e bira i razrjeSava Predsjednika i ostale ¢lanove upravnog odbora HMRR-ga;
¢ odluéuje o zalbama na odluke Upravhog odbora;

o odlucéuje o visini ¢lanarine;

o odlucuje o prestanku rada HMRR-3;

e odluCuje o promjeni cilieva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine udruge,

e donosi odluku o statusnim promjenama,
e donosi Poslovnik o radu Skupétine

e odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
udruge.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 24.

Upravni odbor je upravno tijelo HMIRR-a, obavlja i organizacijske / struéne poslove te vodi
rad HMRR-a izmedu dvije Skupstine po programu i odlukama Skupstine.




Upravni odbor sastoji se od pet do sedam ¢lanova. Predsjednik HMRR-a je po svojoj funkciji
glan Upravnog odbora i njegov Predsjednik. Clanovi Upravnog odbora su predstavnici
¢lanova HMRR-a, biraju se na tri godine i mogu biti ponovo birani.

Upravni odbor moZze sam u svoje ¢&lanstvo kooptirati odredeni broj ¢lanova iz sastava
Skupstine HMRR-a. Broj kooptiranih élanova ne smije biti veéi od 1/2 od ukupnog broja
¢lanova Upravnog odbora. Kooptirane ¢lanove mora potvrditi Skupstina HMRR-a na prvom
narednom zasjedaniju.

Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se po potrebi, a najmanje dva puta godiSnje.

Upravni odbor donosi odluke natpoloviénom veéinom svih ¢lanova.

Clanak 25.

Izabrani ¢lanovi Upravnog odbora zajedni¢ki odgovaraju za rad Upravnog odbora Skupstini
HMRR-a, a pojedina¢no za svoj rad i rad Upravnog odbora u granicama ovlastenja i duznosti
koje su im povjerene, Skupstini HMRR-a i Upravnom odboru.

Clanak 26.

Upravni odbor i svaki njegov ¢lan mogu podnijeti ostavku ili biti opozvani prije isteka vremena
na koje su birani.

Pojedini ¢lan Upravnog odbora i Odbor u cjelini mogu biti opozvani ako:

- ne izvr8ava Statutom utvrdene obveze, odnosno koji ih obavlja nezadovoljavajuce;

- postupa suprotno odlukama Skupstine ili Upravnog odbora;
- svojim radom steti ugledu HMRR-a;

- predstavnik je ¢lana koji je prestao biti ¢lan HMRR-a;

- mu je donesena stegovna mjera.

Odluku o opozivu donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora ili najmanje dvije treéine
¢lanova Skupstine. Na istoj sjednici na kojoj se odlucuje o opozivu, Skupstina bira novog
¢lana Upravnog odbora kojem mandat tece do isteka mandata opozvanog ¢lana.

U slu€aju prestanka c¢lanstva u Upravnom odboru zbog opoziva, istupa €lana iz HMRR-a,
podnesene ostavke ili smrti, Skupstina ¢e izabrati novog ¢lana Upravnog odbora kojem
mandat te¢e do isteka mandata ostalih ¢lanova Upravnog odbora.

Clanak 27.
Upravni odbor:
¢ upravlja HMRR-om u skladu sa zakonom, Statutom i opéim aktima HMRR-a;
e ovlascéuje osobe koje uz Predsjednika mogu zastupati HMRR,;
e utvrduje prijedloge akata koje usvaja Skupstina;
¢ donosi Pravilnik o radu;
s prati realizaciju godi$njeg programa rada i financijskog plana;

e nadzire izvrS8avanje odluka Skupstine izmedu dva zasjedanja;




¢ odlucuje o novom €lanstvu HMRR-3a;
e prati provedbu i odobrava pokretanje projekata HMRR-a;

e kooptira nove ¢lanove Upravnog odbora, pridrzavajuéi se odredbi o broju ¢lanova i
nacinu odabira iz ¢lanka 23. ovog Statuta;

¢ odluéuje o zaposijavanju;
e nadzire rad koordinatora;

e upravlja imovinom HMRR-a, brine o prikupljanju nov&anih sredstava te o nacinu
ulaganja prihoda u unapredenje djelatnosti HMRR-a;

e podnosi Skupstini izvjeStaj o svom radu;

¢ obavlja i druge poslove predvidene ovim Statutom.

PREDSJEDNIK HMRR-A
Clanak 28.

Predsjednika bira Skupstina izmedu predstavnika svojih €lanova na razdoblje od tri godine, s
moguénos$cu reizbora. Predsjednik HMRR-a ujedno je i Predsjednik Upravnog odbora.

U sluéaju da Predsjednik ne izvrSava Statutom utvrdene obveze odnosno obavlja ih
nezadovoljavajuée ili svojim radom Steti ugledu HMRR-a, moZe biti razrijeSen duznosti
Predsjednika odlukom Skupstine.

Clanak 29.

Predsjednik HMRR-a ima sve zakonom propisane ovlasti osobe oviastene za zastupanje
HMRR-a te druga prava i obveze propisane Statutom i opéim aktima HMRR-a te odlukama
Skupstine i Upravnog odbora.

Clanak 30.
Predsjednik:

e odgovara za redovno poslovanje i zakonitost rada HMRR-a;

zastupa i predstavija HMRR,;
e nadzire izvrSavanje odluka Skupstine;

e saziva i predsjedava sjednicama Upravnog odbora te koordinira rad Upravnog
odbora;

e dogovara s djelatnicima pripremu sastanaka Upravnog odbora i Skupstine;

e zajedno s c¢lanovima Upravnog odbora utvrduje Program rada i Statuta koji se
podnose Skupétini na razmatranje i usvajanje;

e odgovoran je za podnosenje Skupstini prijedloga godi$njeg financijskog izvjesca
e nadzire rad djelatnika HMRR-3a;

¢ sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun udruge




e dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga

e obavlja i druge poslove predvidene ovim Statutom.

Clanak 31.

Ukoliko Predsjednik podnese ostavku ili bude razrijeSen prije isteka mandata, tada, do
sliedeéeg zasjedanja Skupstine, njegove duznosti preuzima Upravni odbor odnosno osoba
koju za to ovlasti Upravni odbor.

Clanak 32.
Za svoj rad Predsjednik HMRR-a odgovoran je Upravnom odboru i Skupstini HMIRR-a.

VIl. ORGANIZACIJA RADA

Clanak 33.
Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja HMRR-a Skupstina ili Upravni odbor mogu
osnovati stalne i povremene radne skupine. Odlukom o osnivanju radnih tijela utvrduje se
njihov sastav, zadaéa, vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

Clanak 34.

U svrhu boljeg povezivanja ¢lanova i lak$eg rada na zajedni¢kim temama Upravni odbor
moze osnovati regionalne koordinacije ¢lanova HMRR-a koje okupljaju ¢lanove HMRR-a s
nekog geografskog podruc¢ja. Odlukom o osnivanju regionalnih koordinacija utvrduje se
njihov zemljopisni obuhvat, zadaée i poslovi koji im se povjeravaju, naéin izvjeStavanja o
radu te odgovornost za obavljanje poslova.

Regionalne koordinacije nemaju pravnu osobnost.

Clanak 35.

Radi obavljanja izvrénih poslova, Upravni odbor moze donijeti odluku o zaposljavanju
koordinatora.

Koordinator posebno:
e vodi ured HMRR-3;
e provodi odluke Skupstine i Upravnog odbora;
e organizira izvrSavanje projekata, tematskih zadataka i aktivnosti;

e organizira vodenje evidencija vezanih uz &lanstvo, radna tijela i rad HMRR-a te
arhivu;

e organizira i nadzire rad zaposlenika i ugovornih osoba ili organizacija u skladu s
odlukama Upravnog odbora;

e izvje$cuje Upravni odbor o provedenim aktivhostima;
e obavlja i druge poslove koje mu povjeri Predsjednik i Upravni odbor.

U slucaju da HMRR nema zaposlenog koordinatora, Upravni odbor ¢e odluditi o nacinu
obavljanja poslova i zadataka koordinatora.
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Clanak 36.

HMRR moze zaposliti druge zaposlenike. Odluku o zaposljavanju donosi Upravni odbor.

Clanak 37.

Nacin poslovanja HMRR-a koji se odnosi na rad Upravnog odbora, zapoSljavanje i
angaziranje vanjskih suradnika, rad ureda, raspored poslova i odgovornost zaposlenika,
sluzbena putovanja, nacin rada radnih grupa i regionalnih koordinacija, vodenje
racunovodstva, vodenje i ¢uvanje dokumentacije i druge odredbe vezane uz organizaciju
rada mogu se propisati Pravilnikom o radu kojega donosi Upravni odbor.

VIIl. LIKVIDATOR

Clanak 38.
Likvidatora bira i opoziva Skupstina.
Likvidator zastupa HMRR tijekom likvidacijskog postupka.

Likvidator moze biti fizicka ili pravna osoba koja udovoljava zakonskim uvjetima za
zastupanje HMRR-a tijekom likvidacijskog postupka.

IX. IMOVINA, NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJA IMOVINOM
| FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 39.
Imovinu HMRR-a &ine novCana sredstva i dugotrajna imovina HMRR-a.
HMRR stjee imovinu:
» d¢lanarinama;
dobrovoljnim prilozima,;
darovima, oporukama;
donacijama;

prihodima od sponzora;

YV V V V

financiranjem programa i projekata HMRR-a iz drzavnog proraduna i prorauna
jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora i
drugih javnih sredstava,

A\

druga nov¢ana sredstva ste¢ena u skladu sa zakonom;

prihodima od imovine i imovinskih prava u skladu sa zakonom.

Clanak 40.

HMRR odgovara za svoje obveze cijelom svojom imovinom. Ostvarene prihode HMRR ¢e
koristiti za obavljanje i unapredenje svojih djelatnosti kojima ostvaruju svoje ciljeve.
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Clanak 41.

U sluéaju prestanka postojanja HMIRR-a iz razloga predvidenih zakonom, imovina HMRR-a
pripast ¢e udruzi (ili udrugama) koje imaju sli¢ne ciljeve i djelatnost, a odiuku o tome donijet
¢e Skupstina.

Clanak 42.
Za svoje obveze HMRR odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi HMRR-a i &lanovi njegovih tijela ne odgovaraju za obveze HMRR-a.

Clanak 43.

Naredbodavac za financijsko poslovanje udruge je Predsjednik HMRR-a. Upravni odbor
mozZe za neposredno financijsko poslovanje do odredenog iznosa sredstava ovlastiti drugu
osobu.

X. PRESTANAK POSTOJANJA HMRR-a

Clanak 44.
HMRR prestaje postojati:
e U sluajevima predvidenim zakonom,
e odlukom Skupstine o prestanku HVIRR-3,

e odlukom Skupstine o pripajanju drugoj udruzi, spajanju s drugom udrugom ili o podjeli
udruge razdvajanjem.

Odluke Skupstine iz prethodnog stavka donose se dvotreéinskom vecinom glasova svih
¢lanova HMRR-a.

X1. NACIN RJESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR HMRR-a

Clanak 45.

Clanovi HMRR-a i njihovi predstavnici u svim poslovima od interesa i znagaja za HMRR
moraju postupati ¢asno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano &uvajuéi vlastitu
vjerodostojnost i vjerodostojnost HMRR-a.

U obavljanju djelatnosti HMRR-a ¢lanovi i njihovi predstavnici ne smiju svoj interes stavljati
iznad interesa HMRR-a.

U slu¢aju da postoji sumnja u sukob interesa ¢lana HMRR-a i/ili njegovih predstavnika koji
utjece ili moze utjecati na nepristran rad, ¢lan HMRR-a i/ili njegov predstavnik koji se zatekne
u sukobu interesa duZan je o tome bez odlaganja izvijestiti Upravni odbor i, ako je moguce,
izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.

Ako postoji spor izmedu ¢lanova HMRR-a koji otezava ili onemoguéava rad HMRR-a te se
ne moze rijesiti postupcima propisanim ovim Statutom, ¢lanovi HMRR-a su duzni pokusati taj
spor rijesiti mirenjem.




O spornim pitanjima ili sukobima interesa, o kojima se ne moze posti¢i sporazum, odluéuje
Upravni odbor po primljenom zahtjevu, odnosno prijavi. Zahtjev/prijava se podnosi u pisanom
obliku, u njemu se moraju navesti strane u sporu ili sukobu interesa, opisati spor ili sukob
interesa i neuspjeli pokusaj mirnog rieSavanja.

Protiv odluke Upravnog odbora iz prethodnog stavka ovog €lanka, svaka strana moze izjaviti
prigovor u roku od osam (8) dana od kada joj bude dostavljena odluka Upravhog odbora.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru. O prigovoru odlu¢uje Skupstina na svojoj sljedecoj
sjednici. Odluka Skupstine je konacéna.

Ukoliko je potrebno, o pojedinim spornim tumacenjima moze se traziti dodatno tumadenje od
Skupstine. Odluka Skupstine je konaéna.

XIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 46.

Sljedeca Izborna Skupstina mora se odrzati najkasnije u roku od dvije godine od odrZzavanja
zadnje lzborne Skupstine odnosno do isteka sadasnjih mandata ¢lanova Upravnog odbora i
Predsjednika koji su na mandate u trajanju od dvije godine izabrani na lzbornoj Skupstini
odrzanoj 8. rujna 2017. godine.

Clanak 47.

Tumacenje odredaba ovog Statuta i drugih akata daje Upravni odbor HMRR-a.

Clanak 48.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja, izuzevsi odredaba o t‘rajanju mandata tijela
HMRR-a, koje stupaju na snagu danom odrzavanja prve slijedece izborne sjednice
Skupstine.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut od 4. rujna 2015. godine.

Clanak 49.

O svim proceduralno-statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim Statutom odlucuje
Skupstina.

U Bburdevcu, 8. prosinca 2017.
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